
Муниципальтлое б,rоджетное общеобразовательное учре}кдение
средт{яrr общеобразовательная тлкола Ns4

с.Петровское Отрадненского района Краснодарского края

Анализ
гIотребности повышения квалификации (профессионаJIьной переподготовки)

tlедаI,огами N4БОУ COtlI Jф4
(в ссtсlтветсl,}зии с (рисковым профилем> еdu23Зб70)

l] соответстI]ии с /{орожной картой реализации Программы антириско-
вых мер rrо rrреодолению риска <Несформированность внутришколЬной си-
стемы tIовышения кваJIификации> (в соответствии с (рисковым профилем>>

еdu23З670) во 2 квартале 2022 года был проведен анаJIиз потребности повы-
шения квалификации (профессиональной переподготовки) педагогами
N4Ijоу CoLlI Nь4.

В h4БОУ COIII JrГl4 в 202.1-2022 учебном году 11 педагогических работ-
I{ико]3:

Содержащиеся в базе данных педагогических работников IvIБОУ СОШ
J\&4 далтные о Ilовыlttении их квалификации были разделены на следуюшдие
позиLIии:

- повышали квалификацию последний раз в 2019 году (формально тре-
буrоruие поRышIеIIия ква.цификаrtии'в 2022-2023 году);

- повышали квалификацию последний раз в 2020 году (формально кан-
дидаты на IIовышIе}Iие ttвалификации в 202З го/{у)

- lIоiзышаJIи кtsаJIификациrо последний раз в 2021 году (формально кан-
дидаты на гIовышение квалификации в 2024 году);

ль ФИО педаI,оI,иLIе*
ского работтчика

/{о.шrкrтость ,Щата посJIеднего
повышения

квалификации
l VIащенко Н.Г. директор, )/чителъ начальных

кJIассов
1 0.1 0.2020

2 Ямбаева Е.Ф :]аместитеJIъ директора по УВР,
учитеJIь русского языка и лите-
ратуры

I0.\2.202]l

,)
J Щжамбекова Н.Н заместитель директора по Вр,

учитепь начаJIьных классов
10.10.2020

4 Михайлова Н,В. учитеJIъ началъных кJIассов 1 0.10.2020
5 Антоненко Е.А. учитеJIь начальных классов з|.07.2020
6 Антоненко А.С. учи,rеJlъ истории и обшiестtsозна-

нLIя

15.03.2022

] Кириленко Е.Н. учитель математики 20.0з.2022
в Дворядкина В.Н. учитель биологии и химии 20.02.2022
9 l[жамбеков У.Х. yчитепь физической культуры 05.04.2019
10 Сиllоrзац И"В учитель иностранного языка 22.04.2022
I1 Никитенко А.А педагог-организатор ОБХt з1.07.2020



- шоI]])IIIIаJII] I(RilJlификациrо послелниЙ раз в 2022 году (формально кан-
/1идаты I{a тIоJ]ыIт_IеI{ис квалификаL{ии в 2025 году).

Следуrоrrlая диаграмN{а дIает представлеI"Iие о формальной потребности в
повышении кваJIификации iтедагогических работников в 2022-2а24 r.

Сведен ия о пOвы шен и и квал иф икации педагогическими
работниками МБОУ СОШ N94 в 2019, 2020,2О2L,2О22rг.

Ёý] Доля педагогов/ повышавших
квалификацию в 201,9 r, - 9%

iiiil Доля педагогов, повышавших
квалификацию в 2020 г. - 45%

i,i Доля педагогов, повышавших

квалификаци ю в 202t г. - 9%

NiN Доля педагогов, повышавших

состояIIItiо ria aIIpeJ{b 2022 года 4 педагога уже IIовысили свою ква-
лификацию. Исходя из этого, составлен следующий перспективный график
повышения квалификации педагогов.

Шерспективный график повышения квалификации
педагогических работников МБОУ СОШ N}4 на 2022-2024 гг.
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По

J\ъ ФИО шедагога Щолжность Период
следующего
повышениrI

квалификации
1 Щжамбеков У.Х. Учитель физической культуры 2022
2 N4arrteгlKo FI.r'. лиректор, учитеJIь FIачальных

кJIассов

202з
J Антоненко Ij.A. учитель начальных классов
4 .Щжамбекова Н.Н. заместителL лиректора по ВР,

учитель начальных классов
5 Михайлова Н.В. учитеJIъ начальных классов
6 Никитенко А.А. педагог-организатор ОБЖ
1 Ямбаева Е.Ф. ЗаместитеJIь директора по УВР,

учитель русского языка и лите-
ратуры

2024

Заместиr:ель /]ирек,гора по УВР а " , -,t --...{),- ЯмбаеваЕ.Ф.
(_,Z (,'( r'67" t , ,


