
муничипальное бюджетное общеобразовательноо rIрождение
сродняя общеобразователБная школа Jф4

с.петровское Отрадненского района Красноларского крм

Сшравка
по итогам проведения диагностики

от 19.05.202З г.

профессиональных дефицитов педагогов

в соответствии с дорожной картой по IIрограмме антирисковых мер <<не_

достаточная цреДметная и методическая компетентностъ педагогических работ-
IIериод 06IIроекта адресной методической помощи 500+,

ников) в рамк€lх IIроекта адреснOи мЕIUлл,1ЕUI\

апреля по 19 мая2О2З года проводилась онлайн-диагностика профессион€UIьных

дефицитов гIедагогов педагогическими работниками школы на порт€tJIе Щифровая

экосистема ШО.
Щель: оIIределение уровня профессионаJIъных дефицитов и типичнъIх за-

труднений педагогов для дальнейшей коррекции методической работы и по-

строения индивидуыIьного образователъного маршрута,

Всего в мониторинге приняли fiастие 10 педагогических работников

школы (100%).

особенностъю гIроведения мониторинга по вьUIвлению профессионztльньIх

затруднений педагогических работников явJIяется то, что он оIредеJUIлся как

мониторинг нач€UIьного этапа и основывыIся на даЕных онлайн-анкетирования

педагогических работников.
По итогам диагностики булут полуIены

ных кабиЕетах в I_{ифровой экосистеме лIО (https ://educatioц, apkpro,ru/

,щанная форма диагностики не новая дJIя нашей школы. Ранее наши педа-

гоги участвоваJIи в подобных исследованиrIх профессионалъных дефицитов, по

резуIIьтатам которых составJIялисъ индивидуаJIъные образовательные маршруты,

Выводы,I и рекомепдации:
заместителю директора по учебно-воспитатепъной работе Ямбае-

1.

вой Е,.Ф.:

- после пол)цения результатов диагностики провести анаJIиз профессио-

наJIьных дефицитов педагогов;

- спJIанироватъ повышение квыIификации педагогических работников с

учетом проблемных полей, выявленных при проведении мониторинга;

- внести в план методической работы на сJIедующий уrебный год меро-

приятия по повышению ((западающию) компетентностей;

-ЗаIIланироВаТъМероприяТия,ДляорГанизацииТрансJUIциипереДоВоГо

педагогического огIыта в колJIективе,

резулътаты участников в

tto s : //е duсаtiоц.авkрIqдr:

их лиII-

).



2. Учителям-предметникам:
-обсУлитърезУlтЬТаТыДиаГносТикипрофессион€шIъныхдефицитоВнаЗа-

седаЕии школьных методических объединений в срок до 10,09,202з r,

.исполъзоВаТЬреЗУлЬТаТыМониТоринГаПриразработкеинДиВиДУztJIъ-

ных пJIанов профессионаJIъного развития,

Заместитепь директора по УВР !, , ,, ', ,, ,:i'''* Ямбаева Е,,Ф,

*-*raLno,ut Иflя*ч,-,/


