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Наименование  

программы 
Программа антирисковых мер по устранению дефицита педагогиче-

ских кадров в МБОУ СОШ №4 (в соответствии с «рисковым профи-

лем» edu233670) (далее - Программа) 

Цель и задачи  

Программы 
Цель:  обеспечить образовательную организацию на начало 2023 

-2024 учебного года квалифицированными кадрами, способными 

решать задачи модернизации образования, обеспечить повышение 

качества образования. 

Задачи: 
1. Обеспечить укомплектованность педагогическими кадрами 

на 100% 

2. Увеличить долю молодых специалистов на 10% 

3. Усилить профориентационную работу с выпускниками 

школы по педагогической направленности. 

Целевые индика-

торы и показатели 

программы 

(ожидаемые ре-

зультаты) 

 Устранение дефицита педагогических кадров;  

 Замещение должности учителя математики; 

 Замещение должности учителя физики и информатики. 

Методы сбора и 
обработки 
информации 

  Наблюдение, анализ, систематизация, обработка статистических 

данных 
 

Сроки  

Реализации 

Программы 

Программа реализуется в течение 2023 года 

 

Меры/мероприятия  

   по достижению цели  

   и задач 

 Указаны в Дорожной карте  

 Исполнители   Администрация школы, педагогический коллектив 
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Дорожная карта  

реализации Программы антирисковых мер по устранению дефицита педагогических кадров в МБОУ СОШ №4 
(в соответствии с «рисковым профилем» edu233670) 

 

Задача Мероприятие Сроки  

реализации 
Показатели Ответственные 

Проанализировать об-

разовательный потен-

циал педагогов школы 

на предмет привлечения 

к внутреннему совме-

стительству 

Анализ кадрового потенциала педагогов школы на 

основе документов об образовании, дипломов о 

переподготовке, повышении квалификации.  

 

 Март 2023 1.Справка подготовлена 

2.План-график курсо-

вой подготовки состав-

лен.  

Заместитель дирек-

тора по УВР  

Ямбаева Е.Ф. 

Комплектование на 2023-2024 учебный год, 

распределение учебной нагрузки 
 Май 2023 г. Справка ВШК по 

итогам комплекто-

вания 

Директор Мащенко 

Н.Г., заместитель 

директора по УВР  

Ямбаева Е.Ф. 

Повышение квалификации педагогических ра-

ботников школы (в том числе профессиональная 

переподготовка) 

До 01.09.2023 Документы о про-

фессиональной пе-

реподготовке 

Директор Мащенко 

Н.Г., заместитель 

директора по УВР  

Ямбаева Е.Ф. 

Подача сведений о вакансиях на 2023-2024 уч.г. 

на портале «КУБЗАН» 

  Ежемесячно  Данные личного 

кабинета на портале  

Директор школы 

Мащенко Н.Г.  

Привлечь специалистов 

других образовательных 

учреждений 

Осуществление практики сетевого взаимодействия 

с использованием элементов цифровой образова-

тельной среды  

 До 31 декабря 2023 

г. 

Заключенные догово-

ры о сетевом взаимо-

действии 

Директор школы  

Мащенко Н.Г. 

Разработать меропри-

ятия с целью привле-

чения педагогических 

кадров в МБОУ СОШ 

№4. 

  Сотрудничество с Армавирским государствен-

ным педагогическим университетом по привле-

чению студентов старших курсов к работе в МБОУ 

СОШ №4. 

 

До 31 декабря 2023 

г. 
Заключенные дого-

воры о сотрудничестве 

Директор школы  

Мащенко Н.Г. 

 Участие в проекте «Земский учитель» 

 

До 31 декабря 2023 

г. 
Заключение трудового 

договора с педагогом 

Директор школы  

Мащенко Н.Г. 
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